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ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO TARGINO PEREIRA

SECAO 1
PODER EXECUTIVO

PORTARIA

Portaria n° 07/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
atendendo a determinag@o do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razdo da
verifica¢do dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de
03(trés) meses, a servidora VALDIRENE GOMES DA SILVA, ocupante
do cargo de Gari, matricula 1421, admitida em 29/10/1999, lotada na
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portaria n° 08/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
atendendo a determinag@o do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razdo da
verifica¢do dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de
03(trés) meses, a servidora MARTIA DA CONCEICAO FERNANDES
DE MELO, ocupante do cargo de Professora, matricula 1329, admitida
em 11/05/1999, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portaria n° 09/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
atendendo a determinacgao do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razdo da
verificagdo dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de 03(trés)
meses, a servidora. MARIEDE DE LIMA SALUSTINO, ocupante
do cargo de ASG, matricula 1191, admitida em 30/08/1996, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portaria n° 10/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
atendendo a determinacgdo do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razdo da
verificagdo dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de 03(trés)
meses, a servidora MARIA LUCIA DE OLIVEIRA LIMA, ocupante do
cargo de Professora, matricula 1496, admitida em 10/04/2001, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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Portaria n° 11/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
atendendo a determinagao do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razao da
verificag@o dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de 03(trés)
meses, a servidora JUCILEIDE INACIO TAVEIRA, ocupante do cargo
de ASG, matricula 1311, admitida em 25/03/1999, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portaria n° 12/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
atendendo a determinagao do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razao da
verificag@o dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de
03(trés) meses, o servidor MARIO JACKES DA SILVA, ocupante do
cargo de Professor, matricula 178, admitido em 01/02/1981, lotado na
Secretaria Municipal de Educago.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portaria n° 13/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
atendendo a determinagao do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razao da
verificag@o dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de 03(trés)
meses, a servidlora MARIA APARECIDA FREIRE DOS SANTOS
DA SILVA, ocupante do cargo de ASG, matricula 482, admitida em
03/08/1987, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portaria n° 14/2017-SEMAD.
Nova Cruz/RN, 11 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE NOVA CRUZ, ESTADO DO
RIO GRANDE NORTE, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
atendendo a determinagao do Chefe do Executivo Municipal, respeitando
o que preceitua a Lei Municipal n.°792/98, em seu Art. 102, e em razdo da
verificag@o dos requisitos legais para tanto.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de 03(trés)
meses, a servidora MARIA DA CONCEICAO ALVES MARCOLINO,
ocupante do cargo de Supervisora, matricula 226, admitida em 01/03/1982,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se e publique-se.

SIDNEY SOARES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

SECAO 2
PODER LEGISLATIVO
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